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ARBETSMILJÖPOLICY  

Vi på Bäckström Anläggning skall verka för att bygga ett bättre Stockholm genom att med engagemang, 

erfarenhet och laganda uppfylla våra kunders och medarbetares behov. Det gör vi genom att verka inom 

hus-, energi-, och infrasektorn med fokus på en hållbar samhällsutveckling inom väg- och 

anläggningsarbeten.  

På Bäckström Anläggning arbetar vi för en bättre arbetsmiljö genom att 

▪ arbetsmiljöarbetet är en naturlig del i allt vi gör 

▪ vi har ett tydligt och synligt ledarskap med respekt och omsorg om varje medarbetare 

▪ vi regelbundet, och vid förändringar, undersöker och riskbedömer i alla skeden såväl vår fysiska, 

organisatoriska och sociala arbetsmiljö för att kunna vidta åtgärder som behövs för att skapa en 

säker och trygg arbetsplats 

▪ etablera en stark säkerhetskultur genom att arbetsgivare, arbetstagare och skyddsombud sätter 

säkerheten först och uppmuntra varandra till ett säkert beteende  

▪ chefer och arbetsledare har/får rätt kunskap, kompetens, resurser och befogenheter för att kunna 

verka för en säker arbetsmiljö  

▪ på ett professionellt sätt, ta del av varandras kompetens och lösa problemen tillsammans 

▪ hela företaget skall verka för säkra och trivsamma arbetsplatser där alla är inkluderade och 

betydelsefulla för vår framgång  

▪ vi årligen följer upp vårt systematiska arbetsmiljöarbete 

▪ minimera ohälsosam arbetsbelastning genom riskbedömning samt att uppmärksamma våra 

medarbetares psykiska hälsa och arbetsskador genom ett säkert beteende 

▪ alla olyckor och tillbud som inträffar rapporteras och utreds så att vi kan vidta åtgärder 

▪ var och en har vetskap om att vid risk för social och organisatorisk (stress, våld, hot) ohälsa på 

arbetsplatsen känner sig trygg i att vända sig till närmaste chef/ arbetsledare  

 

Vi kvalitetssäkrar vår leverans och eftersträvar noll kvalitetsfel genom att alla arbetar enligt ett tydligt 

ledningssystem med ständiga förbättringar samt enligt Sveriges Byggindustriers Uppförandekod. Varje nöjd 

kund är för oss en god referens för framtida affärer. 
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